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La DGOSS dona la raó a SAP i SME i comptabilitza les 
reduccions de jornada en el còmput d’anys de jubilació. 
 Després que ambdues organitzacions sindicals ens reuníssim a Madrid, finalment la 
Seguretat Social computa com a temps efectivament treballat a efectes de l’aplicació 

dels coeficients reductors en l’edat de jubilació, els temps gaudit en reducció de 
jornada. 

Barcelona, 19 de desembre del 2024.- 

Novament el Sindicat Autònom de Policia (SAP-FEPOL) i el Sindicat de Mossos d’Esquadra (SME-FEPOL) 
tornem a demostrar el nostre lideratge en la defensa dels interessos de les persones membres del cos de 
mossos d’esquadra.  

Tal i com informéssim en comunicat de 6 de novembre del 2024, la Direcció General de l’INSS havia decidit 
no computar com a anys efectivament treballats en el còmput de la jubilació anticipada, aquells dins dels 
quals s’havia gaudit d’una reducció de jornada.  

Ràpidament, ambdues organitzacions sindicals, vam sol·licitar reunir-nos amb la Direcció General 
d’Ordenació de la Seguretat Social (DGOSS), així com també amb tots els Grups parlamentaris del Congrés 
dels Diputats. Reunions que vam ma tenir a Madrid els passats 20, 21 i 22 de novembre. 

En aquesta reunió, i tal i com informéssim amb comunicat de 22 de novembre, SAP-FEPOL i SME-FEPOL 
vam traslladar a la Directora de la DGOSS i a la Cap del seu servei jurídic la nostra preocupació i sorpresa 
per la interpretació que estava aplicant la Direcció General de l’INSS a Barcelona.  

Davant dels arguments esgrimits per les nostres organitzacions sindicals, ja en aquella mateixa reunió la 
Directora de la DGOSS i el seu equip es van comprometre a estudiar i revisar amb urgència el nostre cas, 
més quan aquella mateixa interpretació podia (tal i com així vam manifestar) afectar a tots els col·lectius 
professionals que gaudeixen de la jubilació anticipada per aplicació de coeficients reductors. 

Doncs bé! Des del SAP-FEPOL i des de l’SME-FEPOL ens omple de satisfacció anunciar que finalment la 
DGOSS ha considerat que “els períodes de reducció de jornada han de computar-se com a temps 
efectivament treballat a efectes de l’aplicació dels coeficients reductors en l’edat de jubilació, tot i que la 
jornada de treball efectiu no sigui a temps complet”. 

Per tot plegat, ambdues organitzacions sindicals assolim el gir de 180 graus que requeria aquesta qüestió i 
aconseguim que, en cap cas, el gaudiment d’una reducció de jornada afecti en l’avançament de l’edat de 
jubilació.  

Volem remarcar i insistir que, fruit de les actuacions fetes per SAP-FEPOL i per SME-FEPOL, no només les 
persones membres del cos de mossos d’esquadra en sortiran beneficiades, sinó totes les d’aquells 
col·lectius professionals que gaudeixen de la jubilació anticipada per l’aplicació de coeficients reductors 
(com són per exemple policies locals, Ertzaintza, Policia Foral de Navarra i Bombers). 

Per tot plegat i com hem dit a l’inici, ambdues organitzacions sindicals ens felicitem i tornem a deixar en 
evidència que, malgrat haver assolit el dret de la jubilació anticipada cal estar amatent en la seva aplicació. 
Demostrem així ser novament les organitzacions sindicals referents en la defensa dels interessos de les 
persones membres del CME. 

SAP-SME Junts, serem millors! 
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